SVEUCILISTE JOSIPA JURJA STROSSMAYERA U OSIJEKU
FAKULTET ELEKTROTEHNIKE, RACUNARSTVA
I INFORMACIISKIH TEHNOLOGIJA OSIJEK

JOSIP JURAJ STROSSMAYER UNIVERSITY OF OSIJEK
FACULTY OF ELECTRICAL ENGINEERING, COMPUTER
SCIENCE AND INFORMATION TECHNOLOGY OSIJEK FER'T

KLASA: 112-01/22-03/04
URBROIJ: 2158-80-10-22-05
Osijek, 05. svibnja 2022.

Na temelju ¢lanka 25. Statuta Fakulteta elektrotehnike, ratunarstva i informacijskih tehnologija
Osijek-proCiséeni tekst i ¢lanka 34. Pravilnika o raspisivanju i provedbi javnih natjedaja na
SveuciliStu Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku, a na temelju provedenog natje¢ajnog postupka i
na prijedlog Povjerenstva za izbor dva zaposlenika/zaposlenice na radno mijesto mladeg
istraZivaca (istraZivacko razvojni djelatnik) za rad na projektu ,,Ulaganje u aktivnosti istraZivanja
s ciljem razvoja nove linije proizvoda“ KK.01.2.1.02.0029, EFRR - poziv: ,,Poveéanje razvoja
novih proizvoda i usluga koji proizlaze iz aktivnosti istraZivanja i razvoja - faza II“, referentna
oznaka: KK.01.2.1.02. na odredeno vrijeme u punom radnom vremenu dok traje financiranje
projekta, odnosno najduze u trajanju do 01.11.2022. godine, dekan Fakulteta prof. dr. sc.
Tomislav Mati¢ donosi sljedecu

ODLUKU
o izboru zaposlenika na radno mjesto mladeg istraZivada (istraZivadko razvojni djelatnik)
za rad na projektu ,,Ulaganje u aktivnosti istrazivanja s ciljem razvoja nove linije
proizvoda“ KK.01.2.1.02.0029, EFRR - poziv: ,,Poveéanje razvoja novih proizvoda i usluga
koji proizlaze iz aktivnosti istrazivanja i razvoja - faza 1%, referentna oznaka: KK.01.2.1.02.
na odredeno vrijeme u punom radnom vremenu dok traje financiranje projekta,
odnosno najduZe u trajanju do 01.11.2022. godine

1. Domagoj BilandZija, magistar inZenjer elektrotehnike, izabire se na radno mjesto
mladeg istraZiva€a (istraZivacko razvojni djelatnik) za rad na projektu ,,Ulaganje u
aktivnosti istraZivanja s ciljem razvoja nove linije proizvoda“ KK.01.2.1.02.0029, EFRR
— poziv: ,Poveéanje razvoja novih proizvoda i usluga koji proizlaze iz aktivnosti
istraZivanja i razvoja - faza II“, referentna oznaka: KK.01.2.1.02. na odredeno vrijeme
u punom radnom vremenu dok traje financiranje projekta, odnosno najduZe u trajanju
do 01.11.2022. godine

2. Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja.

Obrazlozenje

Na temelju Odluke dekana od 19. travnja 2022. godine (KLASA: 112-01/22-01/01, URBROJ:
2158-80-10-22-07) o raspisivanju javnog natjecaja za izbor dva zaposlenika/zaposlenice na radno
mjesto mladeg istraZivata (istraZivadko razvojni djelatnik) za rad na projektu »Ulaganje u
aktivnosti istraZivanja s ciljem razvoja nove linije proizvoda“ KK.01.2.1.02.0029, EFRR — poziv:
»Povecanje razvoja novih proizvoda i usluga koji proizlaze iz aktivnosti istraZivanja i razvoja -
faza 1I*, referentna oznaka: KK.01.2.1.02. na odredeno vrijeme u punom radnom vremenu dok
traje financiranje projekta, odnosno najduZe u trajanju do 01.11.2022. godine, objavljen je javni
NatjeCaj dana 22. travnja 2022. godine u , Narodnim novinama* br. 48/22, mreznim stranicama
Sveucilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku, mreZnim stranicama Fakulteta elektrotehnike,
raCunarstva 1 informacijskih tehnologija Osijek i mreZnim stranicama Hrvatskog zavoda za
zapoSliavanje — Regionalni ured Osijek.
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Odlukom dekana Fakulteta elektrotehnike, radunarstva i informacijskih tehnologija Osijek 19.
travnja 2022. godine (KLASA: 112-01/22-01/01, URBROJ: 2158-80-10-22-07) imenovano je
Povjerenstvo za izbor dva zaposlenika/zaposlenice na radno mjesto mladeg istrazivaCa
(istraZivacko razvojni djelatnik) za rad na projektu ,,Ulaganje u aktivnosti istraZivanja s ciljem
razvoja nove linije proizvoda® KK.01.2.1.02.0029, EFRR — poziv: ,Poveéanje razvoja novih
proizvoda i usluga koji proizlaze iz aktivnosti istraZivanja i razvoja - faza I, referentna oznaka:
KK.01.2.1.02. na odredeno vrijeme u punom radnom vremenu dok traje financiranje projekta,
odnosno najduze u trajanju do 01.11.2022. godine, u sastavu: izv. prof. dr. sc. Damir BlaZevi,
predsjednik Povjerenstva i &lanovi: prof. dr. sc. Kre§imir Nenadi¢ i Iva Peri¢ Kuzmanovi¢, mag.
iur. te zamjenik ¢lana izv. prof. dr. sc. Ivan Aleksi. Natje¢aj je zakljucen dana 30. travnja 2022.
godine. Povjerenstvo je provelo natjetajni postupak i u skladu s ¢l. 31. Pravilnika o raspisivanju i
provedbi javnih natje¢aja na Sveu&ilistu Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku dana 05. svibnja
2022. godine dostavilo dekanu Fakulteta elektrotehnike, radunarstva i informacijskih tehnologija
Osijek Zapisnik o provedbi natje¢ajnog postupka s prijedlogom kandidata za izbor na radno
mjesto mladeg istrazivata (istrazivatko razvojni djelatnik) za rad na projektu ,Ulaganje u
aktivnosti istraZivanja s ciljem razvoja nove linije proizvoda“ KK.01.2.1.02.0029, EFRR — poziv:
.Poveéanje razvoja novih proizvoda i usluga koji proizlaze iz aktivnosti istraZivanja i razvoja -
faza I1%, referentna oznaka: KK.01.2.1.02. na odredeno vrijeme u punom radnom vremenu dok
traje financiranje projekta, odnosno najduze u trajanju do 01.11.2022. godine.

Iz dostavljenog Zapisnika Povjerenstva vidljivo je da su na objavljeni Natje€aj prijavu podnijela
dva (2) kandidata. Prema pregledu prijava i natjeajne dokumentacije uz prijavu, Povjerenstvo je
utvrdilo da dva (2) kandidata ispunjavaju uvjete Natje¢aja i prilozili su uz prijavu na NatjeCaj
odgovarajuéu dokumentaciju u skladu s Natje¢ajem. Radi obveze javnog objavljivanja podataka
vezanih uz provedbu natjeCajnog postupka, a u cilju zadtite osobnih podataka kandidata
prijavljenih na natjelaj, Povjerenstvo je odluéilo kandidatima koji ispunjavaju uvjete Natjecaja
nasumi¢no dodijeliti $ifre pod kojima pristupaju I., {I. i [II. razini odabira kandidata.

Uvidom u provedbu natjecajnog postupka vidljivo je da je na mreznoj stranici Fakulteta dana 02.
svibnja 2022. godine objavljen Poziv kandidatima za provjeru znanja i motivacijski razgovor koji
ispunjavaju uvjete NatjeGaja. Povjerenstvo je dana 05. svibnja 2022. godine provelo provjeru
znanja i motivacijski razgovor te utvrdilo da su provjeri znanja pristupila oba kandidata.
Maksimalan broj bodova ostvarenih na provjeri znanja i motivacijskom razgovoru je 100 bodova,
a donja granica prolaznosti odreduje se na nacin da je minimum ostvarene uspjeSnosti kandidata
50% odnosno 50 bodova. Dekan Fakulteta razmotrio je prijedlog Povjerenstva i na temelju uvida
u Zapisnik i natje¢ajnu dokumentaciju utvrdio da je Domagoj BilandZzija, mag. ing. el. uspjeSan
kandidat s ostvarenih 89 bodova.

Slijedom navedenog dekan Fakulteta utvrdio je da Domagoj BilandZija, magistar inZenjer
elektrotehnike ispunjava sve uvjete za izbor na radno mjesto mladeg istraZivaca (istraZivacko
razvojni djelatnik) za rad na projektu ,,Ulaganje u aktivnosti istraZivanja s ciljem razvoja nove
linije proizvoda“ KK.01.2.1.02.0029, EFRR - poziv: ,,Poveéanje razvoja novih proizvoda i usluga
koji proizlaze iz aktivnosti istraZivanja i razvoja - faza 11, referentna oznaka: KK.01.2.1.02. na
odredeno vrijeme u punom radnom vremenu dok traje financiranje projekta, odnosno najduZe u
trajanju do 01.11.2022. godine.
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